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VERBALE DI ACCORDO TRA AERANTI-CORALLO E CISAL 

 

 

Il giorno 30 marzo 2026 tra AERANTI-CORALLO, AERANTI, ASSOCIAZIONE CORALLO e 

CISAL Terziario - Federazione Nazionale Sindacati Autonomi Lavoratori Commercio, 

Servizi, Terziario e Turismo, con l’assistenza della CISAL - Confederazione Italiana Sindacati 

Autonomi Lavoratori 

 

Premesso 

 

• che in data 16 febbraio 2026 è stato sottoscritto il rinnovo del Contratto Collettivo Nazionale 

di Lavoro per i lavoratori delle imprese radiofoniche e televisive locali; 

• che l’art. 47 del suddetto CCNL prevede il riconoscimento, per i Quadri, di una indennità di 

funzione determinata secondo gli importi previsti nell’Allegato A; 

• che si rende necessario chiarire e rendere esplicita la misura di tale indennità; 

 

Le parti convengono quanto segue: 

 

A) INDENNITÀ DI FUNZIONE 

L’indennità di funzione prevista per i lavoratori inquadrati nella categoria dei Quadri continua ad 

essere corrisposta nella misura originaria stabilita dal rinnovo della parte economica del 25 settembre 

2018, e precisamente: 

• Quadri A: Euro 120,00 mensili; 

• Quadri B: Euro 80,00 mensili; 

per tredici mensilità. 

 

B) COORDINAMENTO CONTRATTUALE 

Le suddette misure devono intendersi riferite all’Allegato A del CCNL 16 febbraio 2026, che si 

intende conseguentemente integrato con la seguente specificazione: 

“Per i Quadri A e Quadri B l’indennità di funzione è riconosciuta rispettivamente nelle misure di euro 

120,00 e euro 80,00 mensili per tredici mensilità, confermando gli importi già previsti dal rinnovo 

economico del 25 settembre 2018.” 
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C) DECORRENZA 

La presente previsione ha natura interpretativa e si applica senza soluzione di continuità dalla data di 

entrata in vigore del CCNL 16 febbraio 2026. 

 

 

Letto, confermato e sottoscritto 

Per AERANTI - CORALLO ______________________________________ 

Per AERANTI _________________________________________________ 

Per ASSOCIAZIONE CORALLO _________________________________ 

Per CISAL Terziario ____________________________________________ 

Per CISAL ____________________________________________________ 


